FE DEK FEN, EDEBIYAT, FEN - EDEBIYAT, DiL VE TARiH - COGRAFYA FAKULTELERI

2009 OGRETiIM PROGRAMLARI DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI

FEDEK
Degerlendirme Kilavuzu

FEDEK
FEN, EDEBIYAT, FEN-EDEBIYAT, DiL VE TARIH-COGRAFYA FAKULTELERI
OGRETIM PROGRAMLARI DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI
Zincirlidere Caddesi, 86 /4
Merigoglu Plaza
Esentepe, Sisli, 34394 istanbul
Tel: (0212) 211 0281, (0212) 211 0282
Faks: (0212) 211 0289
fedek@fedek.org.tr

http://www.fedek.org.tr/



mailto:fedek@fedek.org.tr
http://www.fedek.org.tr/

FEDEK

Degerlendirme Kilavuzu

ICINDEKILER
ONSOZ ... 2
L GIRES et e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e et e e e et e et e et e e e eeren 2
1. DEGERLENDIRME SURECININ BASLATILIIASI ...t 3
11, DEGERLENDIRME SURECT .....cuvuiieiaicicieis ettt 3
A, Ziyaret ONCEsT ELKINTKIEE..... ..ottt ettt ettt eeeaes 4
N Yo s =T 1= S RS UUUSUU PP PPPPR 4
A2, SUPECE KatIanI@r ...coouiiiiiiei ettt et ettt et e st et e e eaaees 4
AL 3. ST ettt ettt et e et e e e —————aaeeeeeeeeeeeeeeeateatetta————————————————_aaeeeeeeeteeererrertrtrrttra———————— 4
0 T DO -1V ]SOOSO 4
A.3.2.  Eylilden Kurum Ziyareting Kadar............coooiiiiiiiiiieeeee e e e e aaa e 4
B. KUrum Ziyareti EXKINIIKIOrT ..........vveiiieiiieeeeee et e e e e e e e et e e e e e e e e e e e aaaaasaeeeas 5
L2 0 Y o o - Yol 1 U TS UPT P PP PR SURRUUURPPTP 5
B.2. SUIECE KatIANI@r ....cooiiiiiiiiiee ettt et e s e ettt et e et e st e eaneeeanee e 5
B3, Sl uuuttttieeieee et et et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et ettt ——————————————————aaaeeeeeeeeaateeetettrtat—————————————————————_s 6
B.3.1. Hazirhk GUNU [EENEIIIKIE PAZar] ......cooieeeeeeee e 6
B.3.2. 1. GUN [EENEIIKIE PAZAILESI] ...eeeeiieiiiiiieeeeeee e e e e et e e e e e e e e e eaaaae s 7
B.3.3. 2. GUN [BENEIIKIE SAII] ...t e e e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e e e aaaaanneeeas 8
C. Ziyaret SONIast ELKINIKIEr . ..o e e e et e e e e e e e e e s e s etarbaeeaeeaaaaeaaanes 10
o AMIAGIAN. ..ttt a e e e e e e e e e e e e e e e et ettt ——————————————aaaaaaaaaees 10
(O Y Yol (4] =1 o - Y PSP SS PR 10
3 ST G et e ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e ettt —————————————————_aaeeeeeeeeeeeetaeteerertrttrttt————————————————aaaaaeaaaeaaaees 10
(O3 I B 4 |V 1 ¢ Y i Yo 1] - 1Y F USSP UUTTRN 10
D. Ara Degerlendirme ve Kanit Goster Degerlendirmesi SUregleri ...........oooovoiiiiiiiiii e 11
D1 Kapsam FarklIII . .....ooouiiiiiiiiiiee ettt et ettt st eat e st e st e e st e e b e eaaeee 12
D.2 PDR’de Yer Alan Formlarin Doldurulmast ile [1gili FarklhKIar ...............cccoovovevoveveeeeeeeeeeeeeeeee 12
D.3 Kurum Ziyareti Swrasindaki Etkinliklerde FarklilikIar...........coccooviiiiiiiiiniinieececeee e 13
D.4 Ziyaret Icermeyen Degerlendirmelerdeki Siireg FarkItliKIart................ccoovevevevovevevereeeeeeeeeeeeeeeeee 13
E. Siire¢ Degerlendirmesi Ve IyIleStirme ..............c.cvovivovovieeieeeeeeeeeeeeeeeee e 14
F. Degerlendirme Kilavuzunda DeGiSiKIiK...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e e 14

Degerlendirme Kilavuzu

FEDEK- Degerlendirme Kilavuzu (Stirim 2.1 — 18.11.2021) 1



ONSOz

Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakdilteleri Ogretim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (FEDEK) adina bir kurumdaki programi degerlendirecek degerlendirme takiminin
bir Gyesi olarak gorev yapmaya hos geldiniz. Goéreviniz, hem programlari degerlendirilecek kurum, hem
de tiim Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakiilteleri Ogretim Programlari agisindan
blyik sorumluluk ve 6nem tasimaktadir.

FEDEK degerlendirme takimi elemani olarak sizden, Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya
ve benzer igerikli Fakiiltelerin Ogretim Programlari egitimi, uygulamalari ve siirekli kalite gelistirilmesi
alanlarinda degerlendirme yapmaniz beklenmektedir. Program degerlendirmenizin ve takiminizin
genel basarisiigin sizin katkilariniz bliyiik 6nem tasimaktadir. Tam ve titiz bir program degerlendirmesi,
kurum ziyareti oncesi hazirliklari, ziyaret sirasinda etkin gézlem, analiz ve iletisim becerilerini, saghkli
ve mantikli karar vermeyi, kesin ve 0z sonuglara varip bunlari s6zli ve yazili olarak iletmeyi
icermektedir.

Sizden asagidaki konularda niteliksel, yerine gore de niceliksel degerlendirmeler yapmaniz
beklenecektir:

e kurumun 6zgorevi;

e degerlendirdiginiz programin egitim amaclari; bu egitim amaglarinin belirlenmesinde ve
donemsel degerlendirilmesinde programin gesitli paydaslarinin gereksinimlerinin ne 6lgtide
dikkate alindigs;

e degerlendirdiginiz programin giktilari, bunlara ulasmak igin kullanilan siiregler ve hedeflenen bu
ciktilara erisildiginin ne ol¢lide degerlendirildigi;

e degerlendirdiginiz programin egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasildiginin sirekli
olclildugu, degerlendirildigi ve elde edilen sonuglarin programin etkinliginin strekli iyilestirilmesi
icin kullanildigi bir sistemin ne 6l¢lde var oldugu;

e Ogrencilere, egitim planina, 6gretim Uyelerine, altyapiya, kurumsal destege, parasal kaynaklara,
organizasyon ve karar alma stlireglerine ve degerlendirdiginiz program disiplinine 6zgi olgltlere
iliskin degerlendirme olgutlerini karsilamak Gizere buttnlesik bir sistemin ne 6l¢tide var oldugu.

Takim elemanlarindan, degerlendirecekleri kurumun gikarlarina, FEDEK’e, temel ve sosyal bilimler
mesleklerine karsi tam anlamiyla bir sorumluluk lstlenmeleri beklenmektedir. Degerlendiriciler bu
gorevlerine onemli 6lgiide zaman ve emek vermeye hazir olmalidirlar. Degerlendirme siirecinin
degerlendiriciler agisindan sira disi, uyarici ve yararh bir deneyim olmasi beklenmektedir.

. GIRIS

Bu kilavuzun amaci, FEDEK adina degerlendirme yapacak takimin Uyeleri olarak gorev Ustlenecek
bireylere degerlendirme siirecini tanitmaktir. Uygulanmakta olan degerlendirme olgitleri FEDEK’in
internet adresinde (http://www.fedek.org.tr/) yayinlanmistir. Degerlendirme Ol¢iitleri dokiimanindaki
genel temel ve sosyal bilim olcitlerine ek olarak, cesitli temel ve sosyal bilim disiplinlerindeki
programlari degerlendirmede kullanilacak programa 6zgi 6l¢ttler de bulunmaktadir.

Bir temel veya sosyal bilim programinin akreditasyonu, hem genel temel ve sosyal bilim 6l¢ltleri hem
de o program disiplinine 6zgl degerlendirme olgitlerinin saglanmasini gerektirir. Dolayisiyla, program
degerlendiricileri hem genel hem de programa 6zgli degerlendirme Olgltlerinin en son strimi
hakkinda bilgi sahibi olmalidir.

FEDEK Degerlendirme Olciitleri’'nin ve program degerlendirme siirecinin temel amaci,
degerlendirilerek akreditasyon verilecek bir programin mezunlarinin temel ve sosyal bilimler
mesleklerine girip basarili olmak icin yeterince hazirlanmis olmalarini garanti etmektir. Ayrica,
degerlendirme olgltlerinin ve slrecinin, egitim giktilarinin iyilestirilmesini ve gelistirilmesini saglayip
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temel ve sosyal bilimler egitimine yeni yaklasimlar getirilmesini desteklemesi beklenmektedir.

Il. DEGERLENDIRME SURECINiN BASLATILMASI

FEDEK degerlendirme slreci gonilliulik esasina dayanir ve ancak kurumlarin, Fen, Edebiyat, Fen-
Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakiilteleri Ogretim Programlarinin FEDEK tarafindan degerlendirilmesi
basvurusu Uzerine baslatilir ve stirdiiriliir. FEDEK degerlendirme siirecinin baslatilmasindaki asamalar
asagida verilmistir.

1. Akreditasyon amaciyla ilk kez degerlendirme talep etmek isteyen ya da akreditasyon siresi
dolacak olan ve FEDEK tarafindan genel degerlendirme ya da ara degerlendirme islemi gérecek
programlar icin degerlendirme talep etmek isteyen bir kurum bu istegini yazili olarak FEDEK'e
bildirir.

2. FEDEK, FEFAK tarafindan yapilan incelemeden sonra, akreditasyon basvurusu vyapilan
programlarin degerlendirilmeye alinip alinamayacaklarini, degerlendirmeye alinabilecek
programlar icin belirlenen toplam akreditasyon (icretini ve ddeme kosullarini kuruma bildirir.

3. Kurumun akreditasyon talebi, FEDEK’in bildirimini ve kosullarini kabul ettigine iliskin teyit
mektubunu FEDEK’e gdndermesiyle kesinlesmis olur.

4. FEFAK, akreditasyon talebi kesinlesen programlar icin degerlendirme takimi kurma galismalarina
baslar.

5. Kurum, akreditasyon talepleri kesinlesen programlarinin her biri icin FEDEK tarafindan belirlenmis
format ve icerikte bir Ozdegerlendirme raporu hazirlar (ara rapor ya da ara ziyaret
degerlendirmesi yapilacak programlar kapsamli bir 6zdegerlendirme raporu yerine, yalnizca bir
onceki genel degerlendirmede saptanmis olan zayiflik, kaygl ve gozlemlere odakli bir rapor
hazirlarlar), her programa iliskin 6zdegerlendirme raporunun (veya ara raporun) ve eklerinin bir
adet basili kopyasini ve bir adet CD formatinda elektronik kopyasini FEDEK’e génderir.

6. Kurumlar tarafindan FEDEK’e gonderilen 6zdegerlendirme raporlari istenen formata uygunluk
bakimindan FEFAK tarafindan incelenir. FEDEK, formata uygun olmayan o6zdegerlendirme
raporlarindaki yetersizlikleri ilgili kuruma bildirir.

7. Ozdegerlendirme raporlari format bakimindan uygun bulunan programlar ve format
yetersizliklerini, bildirimi takip eden 15 glin icinde gideren programlarin degerlendirme siireci
FEFAK tarafindan baslatilir.

I1l. DEGERLENDIRME SURECI

FEDEK tarafindan yiiriitiilen Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakiilteleri Ogretim
Programlarinin degerlendirmesi aylarca siiren uzun bir sliregtir. Degerlendirme siireci ¢ temel
evreden olusur:

1. ziyaret 6ncesi etkinlikler;
2. kurum ziyareti;
3. ziyaret sonrasi etkinlikler.

TUm sirecin basarisi bu (g evrenin kapsamli, zamaninda ve profesyonel olarak tamamlanmasina ve
kesiksiz olarak bitilinsel bir yapida yiritiilmesine bagldir. Degerlendirme sirecinin iyilestirilmesi,
degerlendirme amaclarinin anlasilmasina, siire¢ sonuclarinin degerlendirilmesine ve tiim katilimcilarin
geri bildirimlerine baghdir.

Surecin temel girdileri,

1. FEDEK’in takim Baskani ve program degerlendiricilerini atayan FEF Egitim Programlari
Akreditasyon Kurulu (FEFAK) ve
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2. programlarinin FEDEK Degerlendirme Olciitleri’ni sagladigini 6zdegerlendirme raporu ve diger
bilgilerle gésterme durumunda olan kurum tarafindan saglanir.

A. Ziyaret Oncesi Etkinlikler

Ziyaret 6ncesi etkinlikler, kurum ziyaretinden dnce gerceklestirilir ve takim Giyelerinin FEDEK tarafindan
gorevlendirilmesi ile baslar.

A.1. Amaglar
Ziyaret 6ncesi etkinliklerin Gi¢ amaci vardir:

1. temel ve sosyal bilimler disiplinlerini ¢esitli acilardan dengeli olarak temsil eden ve ziyaret
edilecek programlarin niteligini dogru olarak degerlendirebilecek bir takim olusturmak.

2. degerlendirmenin 6nemli bir kismini kurum tarafindan saglanan belgelere dayanarak kurum
ziyaretinden 6nce tamamlamak;

3. kurum ziyareti sirasinda yapilacak ek degerlendirmeler ile ziyaret dncesinde ya da sirasinda
kurumdan istenecek ek bilgiler icin bir plan olusturmak.

A.2. Siirece Katilanlar

Surecin kilit katilimcilar, takim baskani, program degerlendiricileri ve kurumdur. Eger varsa,
gozlemciler de silirecin dar kapsamli da olsa katilimcilaridir.

A.3. Siireg
Ziyaret 6ncesi etkinliklerin zamanlamasi ¢cok 6nemlidir. Bu etkinlikler asagida verilmistir.
A.3.1. Eylil

1. FEFAK, program degerlendirme sireci baslatilan kurumlara degerlendirme takimlarinda yer
almasi muhtemel takim baskanlari ve degerlendiricilerin listesini gdnderir ve kurumlardan kendi
programlarini degerlendirecek takimda yer almasi durumunda ¢ikar catismasi/cakismasi ya da
izlenimi yaratabilecek degerlendirici adaylarini FEFAK Baskanligi’na bildirmelerini ister.

2. FEFAK her basvuran kurum igin bir takim baskani ve o kurumun degerlendirilecek her programi
icin de birer program degerlendiricisinden olusan bir degerlendirme takimi kurar. Gerekli
goriltyorsa, estakim baskani ve/veya esdegerlendiriciler de kullanilabilir.

3. FEFAK gorevlendirdigi takim (yelerine goérevlendirildikleri kurum ile herhangi bir cikar
catismasi/cakismasi icinde olup olmadiklarini  beyan etmelerini ister. Olasi ¢ikar
catismasi/cakismasi olan degerlendiricilerin yerine yeni degerlendiriciler gorevlendirilir.

4. FEFAK takim baskani ve program degerlendiricilerine gérevlendirme bildirimlerini iletir.

5. FEFAK, degerlendirme takimi Gyelerinin adlarini ve iletisim bilgilerini ilgili kuruma bildirir; ayrica,
0zdegerlendirme raporlarinin ve eklerinin bir adet basili kopyasi ile bir adet CD formatinda
elektronik kopyasinin ilgili takim Uyelerine iletilmesini ister.

A.3.2. Eylil’den Kurum Ziyaretine Kadar

1. Takim Baskani, degerlendiricilerle ve programlari degerlendirilecek kurumun dekani ile ilk
temaslarini yapar ve tim taraflar icin uygun olan bir ziyaret tarihi belirler.

2. Takim baskani, dekan ile goriiserek, kent disindan gelecek degerlendiricilerin ulasimlari ve
kuruma yakin uygun bir yerde konaklamalari igin gerekli diizenlemelerin planlanmasini yapar.
Kurum ziyareti sirasinda yapilacak takim toplantilari icin ya konaklama tesislerinde ya da kurum
binalarinda 6zel bir toplanti salonu kurumca temin edilmelidir.

3. Takim baskani her program degerlendiricisine ve varsa gozlemciye ziyaret belgelerinden bir paket
temin eder. Bu pakette, degerlendirme siirecinde kullanilacak, FEDEK Degerlendirme
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Olgiitleri'nin giincel bir kopyasi, Program Degerlendirici Raporu, Degerlendirme Takim
Uyelerinin Degerlendirilmesi Formlari ve diger belge ve bilgiler vardir.

4. Takim baskani kurum ziyareti icin bir taslak program hazirlanmasinda esgidiim saglar. Bu
program, kurumun FEDEK Degerlendirme Olgitleri’ni sagladigini en etkin bir sekilde gésterme
istekleri ve program degerlendiricilerinin kapsamli degerlendirme yapabilmek icin gereksinimleri
gbz onlinde tutularak olusturulmahdir.

5. Program degerlendiricisi, 6zdegerlendirme raporunu kapsamli bir sekilde inceler, kurum ziyareti
sirasinda sorulacak sorulari hazirlar ve kurumdan istenecek ek bilgileri belirler.

6. Takim baskani ve program degerlendiricileri gerekli olan ek bilgilerin 6n degerlendirmeleri ve
ziyaretin tim ayrintilari i¢in birbirleri ile iletisim icinde olurlar, fikir degisimi yaparlar.

7. Takim baskani, dekan ile iletisim kurarak ziyaret dncesinde takim Uyelerine gonderilmesini,
ziyaret baslangicinda hazir olmasini ve ziyaret sirasinda edinmek istedikleri takimin genelini
ilgilendiren ek bilgileri talep eder.

8. Program degerlendiricileri, degerlendirecekleri programin o6zelini ilgilendiren, kendilerine
gonderilecek, ziyaret baslangicinda hazir olacak ve ziyaret sirasinda talep edilecek ek bilgileri,
takim baskaninin da onayini alarak, béliim baskanlari ile iletisim kurarak ziyaret dncesinde talep
ederler. Bu bilgiler takim baskanina da iletilir.

9. Program degerlendiricileri, takim baskaninin da onayi alarak bélim baskanlari ile kurum ziyareti
icin 6zel planlar olusturmak Uizere iletisim kurarlar. Bu bilgiler takim baskanina da iletilir.

10. Takim baskani, dekan ve program degerlendiricileri ile birlikte son ziyaret programini olusturur.
Bu asamada, ziyaretin birinci gliniinde kurumun yetkilileri ile birlikte bir 6gle yemegi konusunda
karar verilir. Bu yemege degerlendirilen programlarin paydaslarinin temsilcileri de katilabilir.

11. FEDEK, kent disindan gelecek takim elemanlarinin konaklama rezervasyonlarini yapar; ancak,
kurum ve konaklanan yer arasindaki ulasim kurumca saglanir.

12. Takim baskanlari ve program degerlendiricileri yolculuk planlarinin son ayrintilarini kendileri
dizenlerler.

13. Program degerlendiricileri, kurumun bulundugu kent igin planladiklari varis ve ayrilis
zamanlarini takim baskanina ve kuruma bildirirler.

14. Program degerlendiricileri cesitli degerlendirme formlariniilk sekliyle doldurur ve kurum ziyareti
sirasindaki ilk takim toplantisinda takim baskanina verilmek Gzere birer kopyalarini hazirlarlar.

B. Kurum Ziyareti Etkinlikleri

Kurum ziyareti etkinlikleri, degerlendirme takimi elemanlarinin ziyaret sirasinda konaklayacaklari yere
varislari ile baslar ve degerlendirme isleminin bu bolimi tim toplantilarin tamamlanmasi ve takim
elemanlarinin kurumdan ayrilmalari ile sona erer.

B.1. Amaglar

Kurum ziyaretinin amaglari sunlardir:

1. yazili bir 6zdegerlendirme raporunda belgelenemeyecek unsurlarin niteliksel degerlendirmesini
yapmak;

2. kurum tarafindan derlenen belgelerin ayrintili bir incelemesini yapmak;

3. kuruma, gliclii yonlerinin ve yetersizliklerinin 6n degerlendirmesini bildirmek.

B.2. Siirece Katilanlar

Surecin kilit katithmcilari,
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1. takim elemanlari (takim baskani, program degerlendiricileri ve gozlemciler);

2. kurum temisilcileri (kurum yonetimi, Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakultesi
yonetimi, bolim yonetimi, programin 6gretim kadrosu, destek veren boliimlerin 6gretim
yeleri, idari personel) ve

3. 6grencilerdir.
B.3. Siireg

Kurum ziyareti siireci birbiri ile cok iyi butlinlesmis etkinlikler kiimesi olarak yiritilmelidir. Bu slirece
acikhik kazandirmak icin, kronolojik etkinlikler asagida glinlere gore verilmistir. Etkinlikler icin verilen
zamanlamalar yalnizca 6rnek olarak disindlmeli, her ziyaretin ve programin kendi gereksinimleri
dogrultusunda ayarlanmalidir.

B.3.1. Hazirlik Giinii [genellikle Pazar]

1. Takim elemanlari konaklama yerinde ya da kurumda kendileri igin ayrilan toplanti salonunda bir
takim toplantisi yaparlar. Bu toplantidaki gériismeler asagidaki konulara odaklanir:

a) degerlendirme ziyareti sirasinda yapilacak isler;
b) her toplantinin zaman ve amaci belirtilerek degerlendirme ziyaretinin plani;
c) degerlendirme olgiitleri, takim igi
ve takim elemanlarinin bu olgltlerin kullanilisiyla ilgili olabilecek sorulari;
d) degerlendirme ziyaretinin uygulanisi hakkinda takim tiyelerinin olabilecek sorulari ve
e) varsa gozlemcilerin ziyaret etkinliklerindeki rolleri.
[iki saatlik bir toplanti énerilir].

2. Program degerlendiricileri asagidaki degerlendirme formlarinin ilk sekillerinin kopyalarini Takim
Baskani’na verirler:

e FORM 1 — Ogretim Plani Analizi
e FORM 2 - Not Belgesi (transkript) Analizi
* FORM 3 - Program Degerlendirici Cizelgesi On Tahmin Kolonu

3. Program degerlendiricileri ilk incelemelerini yapmak igin Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-
Cografya Fakiltelerinin degerlendirilen programlarini yiriten bolimlerine gider. Bu
ziyaretlerde, ders dosyalari ve program cikti belgeleri incelenir. Degerlendiriciler, Program
Degerlendirici Cizelgesi’nin “Hazirlik Glinu“ sitununu doldurur.

[Bu incelemeler icin en az Ug saat ayrilmahdir].

4. Takim baskani dekanla goriserek ziyaretin tim diizenlemelerini teyit eder. Takim baskani, dekan
ve bélim baskanlarinin Degerlendirme Takimi Uyelerini Degerlendirme Formu’nu (Form D3)
ziyaretin hemen bitiminde doldurup ziyaretin niteligi ve takim Uyeleri hakkinda FEDEK’e geri
beslemede bulunmasini hatirlatir.

5. Takim baskani program degerlendiricilerinin hazirladigi ilk degerlendirme belgelerini inceler ve
“Hazirhk GUnG4” aksami yapilacak takim toplantisi icin hazirliklarini tamamlar.

6. Takim aksam yemeginde bir araya gelir.
7. Takim aksam yemeginde baslayan toplantida asagidaki konulari gorisir:

a) programlarlailgili ziyaret 6ncesi ve “Hazirhk GUn{ “ sonundaki degerlendirmeler, takim icinde
programlar arasi degerlendirmelerdeki tutarlilik sorunlari;
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b) destek birimleriyle ilgili ziyaret 6ncesi ve “Hazirlik Gini “ sonundaki degerlendirmeler;

c) destek birimlerinden ziyaret edileceklerin secimi ve bunlarin sorumluluklarinin program
degerlendiricileri arasinda paylasimi.

[Bu toplantinin siiresi takim elemanlari sayisina baglidir. Takim baskani, goriismeleri toplantinin
zamanini etkin kullanacak ve uzunlugunu makul diizeyde tutacak sekilde yonetmelidir.]

B.3.2. 1. Giin [genellikle Pazartesi]

1. Takim, dekan ve onun davet ettigi dekan yardimcilari, bolim baskanlari ve 6lgme-degerlendirme
/ kalite gelistirme sorumlulari ile tanisir. Dekan asagidaki konularda giincel bilgileri sunar:

a) FEDEK Degerlendirme Olgiitleri’ni saglamak icin kurum tarafindan olusturulan sistem;

b) Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakiltelerince tim temel ve sosyal bilim
programlari igin ortak olarak uygulanan siregler;

c) 6nemli sonuglar ve surekli iyilestirme cabalari;

d) FEDEK Degerlendirme Olgiitleri’nin saglandigini gésteren ve tiim temel ve sosyal bilimler
programlari icin ortak diger unsurlar.

[Bu toplanti igin bir buguk saatlik bir stre 6nerilir.]

2. Takim baskani ve dekan bir araya gelerek FEDEK Degerlendirme Olgiitleri’ni saglamak iizere
fakdilte duzeyinde kurulmus olan sistemi tartisirlar. Takim baskani fakilte diizeyinde uygulanan
sureg ile ilgili belgeleri ve bu sirecin giktilarini inceler. Takim baskani degerlendirme takiminin
Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltelerinin isleyisi ile ilgili teredditli
oldugu konulari ortaya koyar ve acikliga kavusturulmasini ister. Dekan bu firsati degerlendirerek
takim tarafindan kurum ziyareti sirasinda g6z 6niinde bulundurulmasini istedigi konulari agiklar.

[Bu toplanti icin bir bucuk saatlik bir stire onerilir.]

3. Takim baskani, rektor, rektor yardimcilari ve kurumun gereken diger yoneticileri ile tek tek
goriislir, Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltelerinin ve bdliimlerinin
isleyisini ilgilendiren kurum diizeyindeki konulari tartisir.

[Her gorisme icin en az yarim saat ayrilmalidir.]

4. Her program degerlendiricisi degerlendirdigi programin sorumlusu olan bolim baskani ile bir
araya gelerek, programin egitim amaclarini, paydaslarin katilimini, program dizeyindeki
suregleri, program ciktilarini ve siirekli iyilestirme galismalarini tartigir. Program degerlendiricisi,
degerlendirme takiminin programin isleyisi ile ilgili tereddtli oldugu konulari ortaya koyar ve
acikhiga kavusturulmasini ister.

[Bir saatlik bir toplanti 6nerilir.]

5. Program degerlendiricileri, degerlendirdikleri programin degisik 6gelerinden sorumlu galisma
gruplariyla gorisme yaparak program sireglerini, program ciktilarini ve sirekli iyilestirme
calismalarinin ayrintilarini inceler. Bu gruplar, program 6gretim Uyeleri ve elemanlarindan,
destek personelinden ve program degerlendiricisinin kurumdaki 6lgme-degerlendirme
islemlerinin durumunu ve bu islemlerin programin etkinliginin gelistirilmesinde kullanimini
saptamasina yardimci olacak diger kisilerden olusabilir.

[Bu toplanti igin bir bucuk saatlik bir stire dnerilir.]

6. Takim, kurumun yoneticileri ve konuklari ile 6gle yemeginde bir araya gelir. Bu etkinlik istege
bagh olup, takim baskani ve dekan tarafindan ziyaret 6ncesi temaslari sirasinda kararlastirilir.
Bunun yerine, sadece 6grenci, mezunlar ve danisma kurullari temsilcileri ile bir 6gle yemegi de
yenebilir.
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7. Takim baskani ve program degerlendiricileri, takim tarafindan segilen destek alanlari temsilcileri
ile ziyaret edilen her destek alaninin isleyis seklini tartismak lizere ayri ayri toplanir. Ziyaret
edilen her destek alani ile Fen, Edebiyat, Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakiltelerinin
ogrencileri, 6gretim Uyeleri, personeli ve yonetimi arasindaki karsilikli iliskilerin niteligi tartisilir.

[Bu grup toplantilari icin en az yarimsar saatlik bir stire 6nerilir].

8. Program degerlendiricileri, degerlendirdikleri programdaki bir grup lisans 6grencisi ile toplanir.
Program degerlendiricisinin bu grubun olusumu (6rnegin: 3. sinif 6grencileri, seminer,
laboratuar, proje sinifi 6grencileri, vb.) hakkindaki isteklerini bolim baskanina degerlendirme
ziyareti 6ncesinde iletisim kurdugunda bildirmis olmasi gerekir.

[Bir saatlik bir toplanti 6nerilir.]

9. Program degerlendiricileri, degerlendirdikleri programin degisik 6gelerinden sorumlu baska
ogretim elemanlariyla gorisme yaparak program siireclerini, program ciktilarini ve sirekli
iyilestirme calismalarini incelemeye devam eder.

[Bu toplanti icin iki saatlik bir stire onerilir.]

10. Takim baskani ve dekan 1. glinkii temaslar ve incelemeler sonucunda ortaya c¢ikan sorunlu
konulari gérismek igin bulusurlar.

[Bu toplanti istege baghdir; eger yapilirsa yarim saatlik bir toplanti 6nerilir.]
11. Tum takim Gyeleri aksam yemeginde bir araya gelirler.
12. Takim toplanarak asagidaki konulari gorisir:
a) programlarin yeni bilgiler 1siginda degerlendirilmeleri;
b) destek alanlarinin degerlendirilmeleri;
¢) 1. glin kurum ziyareti boyunca ortaya ¢itkan sorunlu konular;
d) takim Gyeleri arasindaki daha 6nceki temaslarda ¢6ziilememis sorunlu konular.
Takim elemanlari, Program Degerlendirici Cizelgesi’nin “1. Gln” sitununu doldurur.

[Bu toplantinin silresi takim elemani sayisina baghdir. Takim baskani, gérismeleri, toplantinin
zamanini iyi kullanacak ve uzunlugunu makul diizeyde tutacak sekilde yonetmelidir.]

13. Program degerlendiricileri, degerlendirdikleri program igin bir taslak “Program Cikis Bildirimi”
hazirlar. Her program igin hazirlanacak olan Program Cikis Bildirimi, o programin dikkate deger
glcli yanlari ile yetersizlik saptanmig Olgltleri kapsar. Program Cikis Bildirimi, glicli yanlardan
sonra, siraslyla, eksiklikleri, yetersizlikleri belirtir. Her yetersizligin program degerlendiricisi
tarafindan neden belirtildigi kisa ancak yeterli ayrintida aciklanmalidir. Program Cikis
Bildirimi’'nde gozlemler ve iyilestirme icin 6neriler de belirtilebilir. Program Cikis Bildirimi’nde
Olgltler tartisiirken, program degerlendiricisinin kurumdaki degerlendirme siireci ve siireg
sonuglarinin programin etkinligini iyilestirmek icin kullanimiyla ilgili bulgulari verilmelidir.

B.3.3. 2. Giin [genellikle Sal]

1. Program degerlendiricileri, glinin baslangicinda takim baskanina Program Cikis Bildirimi’nin ilk
taslaginin kopyasini verirler.

2. Takim baskani ve dekan, 1. giinkii temaslar ve incelemeler sonucunda ortaya c¢ikan sorunlu
konulari ve 2. glintin planlarini tartismak (izere bir araya gelirler.

[Bu goriisme istege bagldir ve eger yapilirsa yarim saatlik bir gorlisme onerilir.]

3. Takim baskani, kendisine verilen Program Cikis Bildirimi taslaklarini inceler. Takim baskani bu
bildirimlerde deginilen noktalardan agikhiga kavusturulmasi gerekenler varsa, ilgili program
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degerlendiricileri ile gerekli gériismeleri yapar. Takim baskani, ayrica, Cikis Gorlismesi icin genel
bir giris bolimu hazirlar.

[Bu galisma igin iki saatlik bir siire 6nerilir.]

4. Program degerlendiricileri, degerlendirdikleri programin dersliklerini, laboratuarlarini ve ofisleri
inceleyerek o6grencilere, 0gretim Uyelerine ve destek personeline ayrilan vyerlerin, alt
yapisininsozIli olarak ve donanimin yeterliligini degerlendirir.

[Bu calisma icin bir saat 6nerilir ve zaman bulunursa Hazirlik Glinli ya da 1. giinlerde de yapilabilir.]

5. Program degerlendiricileri, degerlendirdikleri programin degisik 6gelerinden sorumlu baska
o0gretim elemanlariyla gorlisme yaparak program sireglerini, program ciktilarini ve sirekli
iyilestirme calismalarini incelemeyi bitirir.

[Bu toplanti igin bir buguk saatlik siire dnerilir.]

6. Program degerlendiricileri, taslak Program Cikis Bildirimi’ni gbzden gegirir, (izerinde gereken
duzelmeleri/degisiklikleri yapar, Program Degerlendirici Cizelgesi’'nin “Cikis Bildirimi” sttununu
ve Program Degerlendirme Formu’nun ilk siitununu doldurur ve gerekirse takim baskanindan
goris alir.

[Bu galisma igin en az yarim saat ayrilmahidir.]

7. Program degerlendiricileri, degerlendirdikleri programin sorumlusu olan boélim baskanini
bilgilendirir. Bu bilgilendirme sirasinda, program degerlendiricisi, yanls anlamaya musait olan
konulara aciklik getirir ve programin glicli ve yetersiz yonleri ile takimin sorunlu gérmege devam
ettigi ve programin isleyisini ilgilendiren konularla ilgili bulgulari bélim baskani ile paylasir.
Program degerlendiricisi, bélim baskanina Degerlendirme Takimi Uyelerini Degerlendirme
Formu’nu (Form D3) ziyaret bitiminde doldurup ziyaretin niteligi ve takim Uyeleri hakkinda
FEDEK’e geri beslemede bulunmasini hatirlatir.

[Bu toplanti icin en az yarim saat ayrilmalidir.]

8. Takim baskani ve dekan, bilgilendirme igin gayri resmi olarak bir araya gelirler. Takim baskani,
degerlendirilmekte olan programlarin giicli yonlerini ve yetersizliklerini ilgilendiren bulgularini
dekan soézlii olarak paylasir. Takim baskani, dekana, Degerlendirme Takimi Uyelerini
Degerlendirme Formu’nu (Form D3) ziyaretin bitiminde doldurup ziyaretin niteligi ve takim
Uyeleri hakkinda FEDEK’e geri beslemede bulunmasini hatirlatir.

[Bu toplanti icin en az yarim saat ayrilmalidir.]

9. Takim, kendisi icin 6zel olarak ayrilan toplanti salonunda 6gle yemegi icin bir araya gelir. Bu
toplantida,

a) Cikis Gorlismesi icin hazirlanmis olan genel giris bolimu ile her programin Cikis Bildirimi’nin
tamami okunur;

b) okunan her bildirim, takim ortak distincesini yansitacak sekilde duzeltilir;

c) degerlendirilmekte olan FEF programlari icin akreditasyon karar 6nerileri olusturulur;

d) bu karar 6nerileri Kisa Form’a islenir;

e) degerlendirilen her program icin Program Degerlendirme Formu (Form 4 ve Form 5) son haline
getirilir;

f) Degerlendirilen her program igin Program Degerlendiricisi Raporu (form 4 ve Form 5),

timi doldurulmus sekilde elektronik ortamda takim baskanina verilir. Program
Degerlendirme Formunun hem o6zet cizelgesi (Form 5) hem vyetersizliklerin ve
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gozlemlerin acgiklandigl form (Form 4) cikis bildiriminden sonra yazili olarak kuruma
birakilmak tzere gogaltilir.

[Bu toplanti icin Ug¢ saatlik bir siire onerilir].

10. Takim, rektor, dekan ve onlarin uygun goérecegi kurum yetkilileri (rektor yardimcilari, dekan
yardimcilari, b6lim baskanlari gibi) ile bir Cikis Gorismesi yapar. Takim baskani ve her program
degerlendiricisi kendi Cikis Bildirimi’ni okur. Takim baskaninin program degerlendiricilerinin ve
takimdaki goézlemcilerin, rektor ve konuklardan gelecek sorulari yanitlamasi icin kisa bir soru-
yanit bolimiine gecilebilir ve toplanti rektor ve takim baskani tarafindan ortaklasa sonlandirilir.

[Bu toplantinin siresi degerlendirilen program sayisina gore degisecektir. Ancak bir saati
gecmemesi Onerilir.]

11. Takim baskani degerlendirilen her program igin ayri hazirlanan Program Degerlendirme
Formu’nun (form 4 ve Form 5) kopyalarini dekana verir. Takim baskani, dekana teslim edilen
Program Degerlendirme Formlarindaki degerlendirmelerin kesin degerlendirme olmadigini, bu
formlarda belirtilen bulgularla ilgili degerlendirmelerin FEDEK tarafindan degistirilebilecegini
hatirlatir. Program Degerlendirme Formlari kurumun, ziyaret sirasinda takimdan alacagi tek
belgedir.

C. Ziyaret Sonrasi Etkinlikler

Ziyaret sonrasi etkinlikler kurum ziyaretinin bitmesiyle baslar ve FEFAK tarafindan verilen akreditasyon
karari toplantisinin sonucunun kuruma bildirimine kadar sirer.

C.1. Amaglar
Ziyaret sonrasi ¢alismalarin Gi¢ amaci vardir:

1. ziyaret bulgulari ile ilgili kurum ve program girdilerinin kuruma verilecek bildirime dabhil
edilmesinin saglanmasi;

2. ziyarete taraf olan her gruba, akreditasyon kararindan dnce ek goris belirtme olanagi verilmesi;

3. ayni degerlendirme déneminde farkli kurumlarda yapilan program degerlendirmelerinde, belirli
bir 6lgutteki benzer yetersizlikler icin yapilan degerlendirmeler arasinda tutarli olunmasi.

C.2. Siirece Katilanlar

Ziyaret sonrasi yuritllecek siirecin kilit katilimcilari,
a) takim elemanlari (takim baskani ve program degerlendiricileri),
b) kurum ve
c) FEFAK tir.

C.3. Siireg

Ziyaret sonrasi slireg birbiri ile cok iyi blitlinlesmis bir dizi kritik etkinlikler kimesi olarak ytrutttlmelidir.
Bu surece aciklik kazandirmak igin, etkinlikler asagida kronolojik islem dizileri seklinde verilmistir.
Belirtilen zaman, kurum ziyareti bitirildikten sonra g¢alismalarin bitisine kadarki giin sayisidir. Siireg
boyunca, tiim yazisma ve formlar elektronik ortamda yapilmalidir.

C.3.1. Ziyaret Sonrasi

1. Takim baskani Kisa Formun elektronik kopyasini FEFAK Baskanhgina yollar. Ayrica,
degerlendirilen her program igin hazirlanan Program Degerlendiricisi Raporunun bir
kopyasini arsivlenmek lizere FEDEK ofisine gonderir. (+3 Giin)
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2. Takimda ogrenci degerlendirici bulunuyorsa, ©grenci degerlendirici, Ogrenci
Degerlendirici Raporunu hazirlar ve hazirlanacak Taslak Raporda gbz oniine alinmasi
amaciyla takim baskanina gonderir. (+3 Glin) Raporun bir kopyasi arsivienmek Uzere
FEDEK ofisine gonderilir.

3. Kurum, takim baskanina 30 ginlik yanitini yollar. Bu yanitta, kurum yalnizca ziyaretin
sonunda dekana verilen Program Degerlendirme Formlari’'nda listelenen yetersizlikler
ile ilgili maddi hatalar tGzerinde goris belirtebilir. (+30 Giin)

3. Takim baskani, program degerlendiricileri ve 6grenci degerlendirici ile goriserek,
Program Degerlendirme Formlarini gdzden gegirir ve kurumun 30 gtinliik yanitindaki verileri
de kullanarak bitiinlik ve uyum igerisinde, FEDEK'in belirledigi sablona uygun olarak bir Taslak
Rapor olusturur. (+60 Giin)

4. 30-glin yanitinin bir kopyasi arsivienmek tzere takim baskani tarafindan FEDEK ofisine
gonderilir.

5. Takim baskani Taslak Rapor’u ve “Ziyaret Sonu Onerisi” ve “+60 Giin Onerisi” situnlari
doldurulmus Kisa Form’u FEFAK Baskanligi’'na gonderir. (+60 Glin)

6. Ayni degerlendirme doneminde farkli kurumlarda yapilan degerlendirmeler arasi ve yillar arasi
tutarlihgl garanti etmek icin taslak raporlarin tutarlilik kontrolleri miimkiinse o dénem takim
baskanhgl yapmamis mevcut ve/veya onceki FEFAK Ulyelerinden olusturulacak bir Tutarlilik
Kontrol Komisyonu tarafindan yapilir. (+90 Gin)

7. Tutarhhk kontrollari tamamlanan taslak raporlarin format, yazim hatalari ve Uslup
acisindan gozden gecirilip dizeltilmeleri FEFAK tarafindan gorevlendirilen mevcut
ve/veya Onceki FEFAK uyeleri veya FEFAK tarafindan gorevlendirilen deneyimli
degerlendiriciler ve profesyonel editorler tarafindan, ilgili takim bagkanlarina da
danigilarak yapilr. (+120 Gun)

8. FEFAK, gerektiginde yil icinde iki ayri karar toplantisi organize ederek, programlarla ilgili
akreditasyon kararlarini verir.

9. FEFAK, ilgili takim baskanlarinin da bilgisi dahilinde Taslak Raporlar Gzerindeki son
degisiklikleri/dluzeltmeleri yaparak, kuruma bildirilecek Kesin Raporlari olustur ve bu
raporlarin kuruma bildiriminde kapak yazisi olarak kullanilacak Kesin Bildirim belgelerini
ve akredite edilmis her program icin kuruma verilecek sertifikalari hazirlar.

10. FEFAK tarafindan FEDEK Yonetim Kuruluna sunulan Kesin Raporlar ve Kesin Bildirim
Belgeleri FEDEK Yonetim Kurulu Baskani tarafindan kurumlara resmi yazi ile bildirilir.

D. Ara Degerlendirme ve Kanit Goster Degerlendirmesi Siirecleri

Ara degerlendirme ve Kanit Goster degerlendirmesi, Genel Degerlendirmeden farkli olarak
programin FEDEK tarafindan yapilan bir 6nceki degerlendirmesine saptanan yetersizliklere
odakhh olarak vyapiir. Bu nedenle Ara Degerlendirmelerde ve Kanit Goster
degerlendirmelerinde izlenecek suregte B. Kurum Ziyareti Etkinlikleri'nde agiklanan Genel
Degerlendirme slirecine gore bazi farkliliklar bulunmaktadir. Bu farkhliklar asagidaki 4 baslk
altinda agiklanmistir.

1. Kapsam farkhlig
2. PDR’de yer alan formlarin doldurulmasi ile ilgili farkliliklar

3. Kurum ziyareti sirasi etkinliklerdeki farkhliklar
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4, Ziyaret icermeyen degerlendirmelerdeki stirec farkliliklar
D.1 Kapsam Farklilig:

1. Ara Degerlendirmesi vyapilacak bir program icin kurum, bir ©onceki FEDEK
degerlendirmesinde saptanmis olan yetersizlikler (eksiklik, zayiflik, kaygi) ve gézlemler
ile ilgili yapmis oldugu iyilestirmeleri agiklayan bir Ara Raporu FEDEK’e génderir. Ara
Degerlendirme bu ara rapor lizerinden ve Onceki degerlendirmede saptanmis olan
yetersizlikler (eksiklik, zayiflik, kaygi) ve gozlemlere odakli olarak yapilir.

2. Kanit Goster degerlendirmesi yapilacak bir program igin kurum, bir 6nceki FEDEK
degerlendirmesinde saptanmis olan eksiklik ve zayifliklari gidermek igin yapmis oldugu
iyilestirmeleri agiklayan bir Ara Raporu FEDEK’e génderir. Kanit Goster degerlendirmesi
bu ara rapor lizerinden ve 6nceki degerlendirmede saptanmis olan eksiklik ve zayifliklara
odakli olarak yapilir.

D.2 PDR’de Yer Alan Formlarin Doldurulmasi ile ilgili Farklihiklar

Ara Degerlendirme ve Kanit Goster degerlendirmesi yapilan programlar icin hazirlanacak
Program Degerlendirici Raporu (PDR), Genel Degerlendirmesi yapilan bir program igin
hazirlanacak PDR’ye gore asagidaki farkliliklari icerir:

1. Bir onceki degerlendirme sirasinda belirlenen yetersizliklere bagh olarak, Egitim Plani
Analizi Formunun (Form 1) ve Not Belgesi Analizi Formunun (Form 2) doldurulmasi
gerekmeyebilir.

2. Ara Degerlendirmesi yapilan programlar igin, bir 6nceki FEDEK degerlendirme raporunda
belirtilen yetersizlik (eksiklik zayiflik, kaygi) ve goézlemler, Program Degerlendirici
Cizelgesinin (Form 3) “Bir Onceki Degerlendirme” siitununa islenir.

3. Kanit Goster degerlendirmesi yapilan programlar igin, bir 6nceki FEDEK degerlendirme
raporunda belirtilen eksiklik ve zayifliklar, Program Degerlendirici Cizelgesinin (Form 3)
“Bir Onceki Degerlendirme” siitununa islenir.

4, Cikis Bildirimindeki Farkhliklar (ziyaret iceren degerlendirmeler icin):
a) Programin gliclli yonlerine yer verilmez.

b) Ara Degerlendirmesi yapilan programlar icin, bir dnceki degerlendirmede saptanmis
olan yetersizlikler ve gozlemler 6lglt ve alt-Olclt sirasiyla O6zetlenir ve her birinin
altina bu yil yapilan ara degerlendirmedeki bulgular 6zet olarak verilir.

c) Kanit Goster degerlendirmesi yapilan programlar icin, bir dnceki degerlendirmede
saptanmis olan eksiklik ve zayifliklar Ol¢lit ve alt-Ol¢lit sirasiyla 6zetlenir ve her birinin
altina bu yil yapilan kanit goster degerlendirmedeki bulgular 6zet olarak verilir.

5. Program Degerlendirme Formundaki Farkliliklar:

a) Ara Degerlendirmesi yapilan programlar igin, bir dnceki degerlendirmede saptanmis
olan yetersizlikler ve gdzlemler Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Agiklanmasi formunda
(Form 4) olc¢it ve alt-6lcit sirasiyla 6zetlenir ve her birinin altina bu yil yapilan Ara
Degerlendirmedeki bulgular yazilir. Yetersizliklerin Ozeti formunun (Form 5) “Bir
Onceki Degerlendirme” siitunu ayni 6l¢iit ve alt él¢iitler icin doldurulur.

b) Kanit Goster degerlendirmesi yapilan programlar icin, bir dnceki degerlendirmede
saptanmis olan eksiklik ve zayifliklar Form 4’te 6l¢iit ve alt-Olcit sirasiyla 6zetlenir ve
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her birinin altina bu yil yapilan Kanit Géster degerlendirmesindeki bulgular yazilir.
Form 5’in “Bir Onceki Degerlendirme” siitunu ayni élciit ve alt dlciitler icin doldurulur.

D.3 Kurum Ziyareti Sirasindaki Etkinliklerde Farkliliklar

1. Ziyaretle Ara Degerlendirme yapan program degerlendiricisi, kurum ziyareti sirasinda
yapacagl gortsmeleri ve incelemeleri Onceki degerlendirmede saptanmis olan
yetersizliklere (eksiklik, zayiflik, kaygl) ve gozlemlere odakli olarak planlar ve
gerceklestirir.

2. Ziyaretle Kanit Goster degerlendirmesi yapan program degerlendiricisi, kurum ziyareti
sirasinda yapacagi gérismeleri ve incelemeleri 6nceki degerlendirmede saptanmis olan
eksiklik ve zayifliklara odakl olarak planlar ve gergeklestirir.

3. Yalnizca Ziyaretle Ara Degerlendirme ve/veya Ziyaretle Kanit Goster degerlendirmesi
yapilan programlari kapsayan kurum ziyaretlerinde asagidaki farkliliklar olabilir:

a) Programlarin bir 6nceki degerlendirmede saptanmis olan yetersizliklerinin sayi ve
niteliklerine bagh olarak, kurum ziyaretinin siresi Genel Degerlendirme icin
belirlenmis olan (¢ glinltk stireden daha kisa tutulabilir,

b) Takim baskaninin kurumun Ust yonetimi (rektor ve rektor yardimcilari) ile gérismesi
nezaket ziyareti niteliginde gerceklestirilebilir ya da hi¢ gerceklestiriimeyebilir [Takim
baskaninin bu konuda dekanin goristni almasi onerilir],

c) Ziyaretin “1.giini” kurum tarafindan verilen 6gle yemegi gerceklestirilmeyebilir ya da
gayri resmi dizeyde gergeklestirilebilir [Takim baskaninin bu konuda dekanin
gorislini almasi 6nerilir],

d) Destek birimlerinin ziyareti onceki degerlendirmede belirtilen yetersizlikler
gerektiriyorsa gerceklestirilir, gerektirmiyorsa gerceklestirilmez,

e) Ziyaretin son gini yapilacak olan Cikis Gériismesine, rektor ve rektor yardimcilar
katilmayabilir. [Takim baskaninin bu konuda dekanin gorusiini almasi 6nerilir.]

D.4 Ziyaret icermeyen Degerlendirmelerdeki Siire¢ Farkliliklar

B6lim D.1 ve D.2 de agiklanan farkhliklar Raporla Ara Degerlendirme (AR) ve Raporla Kanit
Goster (RKG) degerlendirmesi sirasinda izlenecek sireg icin de gecerlidir. Ancak, bu tir
degerlendirmelerde kurum ziyareti yer almamasi nedeniyle, standart degerlendirme siirecine
gore, asagidaki farklihklar vardir:

1. Raporla degerlendirilen programlar icin kurum ziyareti yapilmaz; degerlendirmenin
tamami kurum tarafindan FEDEK’e gonderilen ara rapor ve takim lyelerinin kurumdan
isteyebilecekleri ek bilgi ve belgelere dayali olarak gergeklestirilir.

2. Raporla degerlendirilen programa iliskin saptanan vyetersizlikler icin yapilacak
degerlendirmeler ile ayni takim tarafindan degerlendirilen diger programlara iliskin
saptanan benzer yetersizlikler icin yapilacak degerlendirmeler arasindaki tutarhlik takim
baskaninin esglidimiinde elektronik ortamda saglanir.

3. Raporla degerlendirme sonunda Cikis Bildirimi hazirlanmaz; ayni kuruma ait baska
programlar icin yapilan kurum ziyareti sonunda yapilan Cikis Gérismesinde raporla
degerlendirilen programlar icin Cikis Bildirimi okunmaz. [Takim baskaninin bu uygulama
konusunda dekani dnceden bilgilendirmesi 6nerilir].
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4, Raporla degerlendirilen her program icin Program Degerlendirme Formu (Form 4 ve
Form 5) doldurulur.

5. Raporla degerlendirilen her program igin akreditasyon karar dnerisi olugturulur ve bu
karar onerisi Kisa Forma islenir.

6. Raporla degerlendirilen her program icin degerlendirici tarafindan hazirlanan Program
Degerlendiricisi Raporu, gerekli bolimleri doldurulmus sekilde, elektronik ortamda
takim baskanina verilir.

7. Takim baskani, degerlendiricilerin goruslerini de alarak, raporla degerlendirilen her
program icin hazirlanan Program Degerlendirme Formunu (Form 4 ve Form 5) son haline
getirir.

8. Takim baskani, raporla degerlendirilen programlara ait Program Degerlendirme
Formlarini elektronik ortamda dekana gonderir ve dekandan bu formlarda belirtilen
hususlarla ilgili olasi yanitlarini 30 giin icinde takim baskanina iletmesini ister. [Dekana
Program Degerlendirme Formlarinin hem PDF hem MS Word formatindaki kopyalarinin
gonderilmesi 6nerilir].

Yo}

. Ayni takim tarafindan ziyaretle degerlendirilen programlar olmasi halinde, takim baskani
raporla degerlendirilen programlara ait Program Degerlendirme Formlarini diger
programlar icin yapilan Cikis Gérlismesinin hemen ardindan dekana iletir.

10. Program Degerlendirme Formlarinin takim baskani tarafindan dekana génderilmesinin
ardindan Bolim 4.3 te agiklanan etkinlikler gergeklestirilir.

E. Siire¢ Degerlendirmesi ve lyilestirme

Degerlendirme silrecinde yer alan takim baskanlari, program degerlendiricileri ve varsa
ogrenci degerlendirici FEDEK tarafindan elektronik ortamda goénderilen formlari doldurup,
birbirlerini degerlendirerek FEDEK’e geri bildirimde bulunur. Ayrica, slrecte yer alan taraflarin
kurum ziyaretli veya kurum ziyaretsiz yapilacak degerlendirme siirecinin her ¢ evresindeki
etkinlikleri degerlendirip iyilestirme icin FEDEK’e 6nerilerde bulunmalari beklenir.

F. Degerlendirme Kilavuzunda Degisiklik

Bu degerlendirme kilavuzu Uzerindeki degisiklik onerileri FEFAK tarafindan veya FEDEK
Yonetim Kurulu tarafindan goérevlendirilecek bir komisyon tarafindan sunulabilir. Hazirlanan
oneriler, Yonetim Kurulunun ilk toplantisinin glindemine alinir ve karara baglanir.
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